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Reglamento Interno de la Direccién de Desarrollo Econémico del Ayuntamiento
de Jilotzingo, Estado de México.

PRESENTACION
El presente reglamento tiene como objetivo establecer las normas y procedimientos que regiran el
funcionamiento del Area de Desarrollo Econémico del Municipio de Jilotzingo, Estado de México,

asegurando una operacion eficiente y en cumplimiento con las leyes y reglamentos estatales
vigentes.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
OBJETIVO Y DEFINICIONES.

Articulo 1.- El presente reglamento tiene por objeto regular la organizacién y el
funcionamiento de la Direccion de Desarrolio Econdmico, del Ayuntamiento de Jilotzingo, Estado de
México, asi como establecer los lineamientos y directrices a seguir de acuerdo con el Bando
Municipal, para dar cumplimiento a los preceptos Constitucionales, asi como a los Proyectos
Federales, Estatales y Municipales encomendados a esta direccion.

Articulo 2.- El presente reglamento tiene como objeto regular las actividades de los servidores
publicos en el ejercicio de su funcién especifica en la Administracién Pablica Municipal, procurando
fomentar las politicas necesarias para un desarrolio arménico y ordenado de las actividades propias
de la Direccién de Desarrollo Econémico del municipio de Jilotzingo.

Articulo 3.- La Direccién de Desarrollo Econdmico es un drea perteneciente al Ayuntamiento de
Jilotzingo; que, con base a lo establecido en la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, Bando
Municipal, el Plan de Desarrollo Municipal de lJilotzingo, programas y el presupuesto autorizado por
el Ayuntamiento y las demas disposiciones legales aplicables, asi como los acuerdos emitidos por el
Presidente Municipal, y el cabildo para el logro de los objetivos y prioridades de la administraciéon
publica municipal. Sus actividades se conducirdn siempre bajo los criterios de eficiencia, eficacia,
racionalidad y disciplina presupuestal, formulando las actividades con base en la normatividad
vigente.

Articulo 4.- Para la interpretacion, aplicacidon y efectos de este reglamento, se establecen las
siguientes definiciones:

I. Municipio: El Municipio de Jilotzingo, Estado de México

Il. Ayuntamiento: El rgano de Gobierno del Municipio de Jilotzingo, México, de eleccién popular
directa, integrado por un o una presidente, un Sindico y siete Regidores

Ill. Direccién: A la Direccién de Desarrollo Econdmico.

IV. Director: Al Titular de la Direccién de Desarrollo Econémico.
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V. Bando. - Al Bando Municipal vigente, de lilotzingo, México.

VI. Ley de Competitividad: La Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de
México;

VII. Ley Organica: La Ley Orgénica Municipal del Estado de México;

IX. Presidenta o Presidente Municipal: Persona titular de la Presidencia Municipal Constitucional de
lilotzingo estado de México;

X. Reglamento: Reglamento Interno de la Direccién de Desarrollo Econémico;

Xl. Licencia: La Licencia de Funcionamiento es el Acto Administrativo que emite la autoridad a una
persona fisica o juridica colectiva a desarrollar su actividad Econémica.

XII. Permiso: El permiso de funcionamiento, es el documento otorgado por la autoridad municipal,
una vez que se cumplen con los requisitos determinados de acuerdo con el tipo de establecimiento.

XIll. Via publica: espacio de uso comtin destinado al libre transito por las leyes y reglamento

XIV. Verificadores: A los servidores publicos autorizados que inspeccionan las actividades gue se
realizan en las unidades econémicas y comprueban el cumplimiento de las disposiciones juridicas
aplicables.

XV. Manual de Organizacion: Documento que contiene la informacién sobre las atribuciones,
funciones y estructura de las dreas auxiliares internas que integran el érea de Comunicacién Social,
los niveles jerdrquicos y sus grados de responsabilidad.

XVI. Manual de Procedimientos: Documento que, en forma metédica y sistematica, sefiala los pasos
y operaciones que deben seguirse para la realizacién de las funciones del drea de Desarrollo
Economico, contemplando las diferentes areas auxiliares que intervienen, precisando su
responsabilidad y participacidn, asi como los formularios, autorizaciones o documentos a utilizar.

XVil. Coordinacién de Normatividad: Area responsable de asegurar el cumplimiento de La Ley de
Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México;

XVIIl. Coordinacién de Turismo: Area encargada de promover v desarrollar actividades turisticas en
el municipio.

CAPITULO NI

ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 5.- La Direccién de Desarrollo Econémico a través de su Titular, formulard de manera
responsable y formal su programa operativo de actividades, de conformidad y en coordinacién con
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los dispuestos en el Plan de Desarrollo Municipal y con base en la partida presupuestal que se asigne,
mismo que deberd ser congruente.

Articulo 6.- La Direccién de Desarrollo Econémico debera coordinarse con las demds areas y
dependencias que conforme el Ayuntamiento de Jilotzingo, para lograr con los fines y objetivos de
la Administracién Pablica Municipal, en conformidad a lo dispuesto en el Bando Municipal de Policia
y Buen Gobierno y demds normatividad aplicable.

Articulo 7.- El titular de la Direccién de Desarrollo Econémico y los auxiliares que en ella laboren,
deberan contar con los recursos humanos y materiales necesarios para desempefiar sus actividades
de manera eficiente.

Articulo 8.- La Direccién de Desarrollo Econémico debera formular su actuar respecto a los asuntos
de su competencia, proyectos, actividades, acuerdos, circulares, resoluciones, actividades y demés
disposiciones juridicas y administrativas que resulten pertinentes y necesarias.

CAPiTULO I

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 9.- La Direccién de Desarrollo Econémico es el érgano encargado de la planificacion,
promocién y ejecucién de politicas y programas que fomenten el desarrollo econémico en el
municipio.

Articulo 10.- Son atribuciones de la Direccién de Desarrollo Econdmico:

I.  Formular y ejecutar planes y programas para el desarrollo econdmico del municipio.
Il.  Coordinar con dependencias federales, estatales y municipales para la implementacion de
proyectos de desarrollo econémico.
M. Promover la inversidn privada y publica en el municipio.
IV.  Fomentar la creacion y desarrollo de micro, pequefias y medianas empresas.
V.  Gestionar recursos financieros y técnicos para proyectos de desarrollo econémico.
VI.  Supervisary evaluar el desempefio de las coordinaciones bajo su mando.

VIl.  Elaborar informes periédicos sobre las actividades y resultados del 4rea.
VIIl.  Cualquier otra funcién que le sea encomendada por las autoridades competentes.
CAPITULO IV

DE LAS ATRIBUCIONES DEL TITULAR DEL AREA DE DESARROLLO ECONOMICO.
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Articulo 11.- Al Titular de la Direccién de Desarrollo Econémico, le corresponden originalmente la
representacion, trdmite y resolucién de los asuntos de su competencia y para la mejor distribucién
y desarrollo del trabajo, podrd conferir sus facultades delegables, sin perjuicio de su ejercicio
directo, expidiendo los acuerdos relativos que deberan ser publicados en la Gaceta Municipal.

Articulo 12.- Son atribuciones obligatorias y delegables, mediante acuerdo expreso, del Titular del
area de Desarrollo Econdmico, las siguientes:

VL.

VIl

Vil

XL

XIl.

XIil.

Disefiar y promover politicas que generen inversiones productivas y empleos bien
remunerados dentro del municipio;

Promover programas de simplificacion, desregulacién y transparencia administrativa para
facilitar la actividad econémica en el municipio de Jilotzingo;

Emitir los Dictdmenes de Giro Municipales a través de las resoluciones y autorizaciones
llevadas a cabo por el Comité Municipal de Dictamen de Giro;

Promover las vacantes de empleo disponibles dentro del municipio a través de la bolsa
municipal del empleo.

Promover la capacitacién para el autoempleo.

Impulsar la simplificacion de tramites y reduccién de plazos para el otorgamiento de
permisos, licencias y autorizaciones del orden municipal, de conformidad con la Ley de
Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México, la Ley de Fomento
Econémico del Estado de México, la Ley que crea la Comisién de Factibilidad del Estado de
México, la Ley de Mejora Regulatoria y sus respectivos reglamentos y demas disposiciones
juridicas aplicables;

Establecer y operar el Sistema de Apertura Rapida de Empresas del Estado de México en
coordinacién con los distintos 6rdenes de Gobierno en los términos que establece la Ley de
la materia;

En los casos en que no se haya celebrado convenio de coordinacién para la unidad
econdmica del Sistema de Apertura Rapida de Empresas del Estado de México en el
municipio, se debera establecer y operar una ventanilla Unica que brinde orientacion,
asesorfa y gestion a los particulares respecto de los trdmites requeridos para la instalacion,
apertura, operacién y ampliaciéon de nuevos negocios que no generen impacto urbano;
Promover y difundir, dentro y fuera del Municipio las ventajas competitivas que se ofrecen
en la localidad a la inversion productiva, en foros estatales, nacionales e internacionales;
Promover la capacitacién, tanto del sector empresarial como del sector laboral, en
coordinacién con instituciones y organismos publicos y privados, para alcanzar mejores
niveles de productividad y calidad de la base empresarial instalada en el Municipio, asi como
difundir los resultados y efectos de dicha capacitacion;

Fomentar la creacién de cadenas productivas entre micro, pequefios y medianos
empresarios, con los grandes empresarios;

Difundir la actividad artesanal a través de la organizacion del sector, capacitaciéon de sus
integrantes y su participacién en ferias y foros, que incentive la comercializacién de los
productos;

Promover el consumo en establecimientos comerciales y de servicios del Municipio;
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XIV.  Fomentar la comercializacién de productos hechos en el Municipio en mercados nacionales
e internacionales;

XV.  Auxiliar a la Presidenta Municipal en la coordinacién con las dependencias del Ejecutivo
Estatal que son responsables del fomento econémico en los términos que sefiale la Ley de
la materia;

XVI.  Conducir la coordinacién interinstitucional de las dependencias municipales a las que
corresponda conocer sobre el otorgamiento de permisos y licencias para la apertura y
funcionamiento de unidades econdmicas;

XVIl.  Operar y actualizar el Registro Municipal de Unidades Econémicas de los permisos o
licencias de funcionamiento otorgadas a las unidades econémicas respectivas;

XVIIl.  Las demds que le confieran la Presidenta Municipal y las disposiciones aplicables.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS AREAS INTERNAS AUXILIARES

CAPITULO UNICO.

Articulo 13.- Son funciones de la Coordinacién de Normatividad, las siguientes:

. Recibir, revisar y determinar la autorizacién de las solicitudes de permisos para realizar
eventos publicos de bajo riesgo (bailes populares, obras de teatro, culturales, musicales,
circos sin uso de animales, juegos mecdnicos y puestos de feria; eventos deportivos,
funciones de box, lucha libre, automovilismo, etc.) en los términos que establece el articulo
40 de la Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México.

Il.  Recibir, revisar y determinar la autorizacién de las solicitudes de permisos para difundir de
manera temporal o eventual, la actividad comercial, industrial, de espectéculo o de servicio
que se desarrollen dentro del Municipio (colocacidén de mantas, pendones, distribucién de
folletos, volantes, tripticos, pinta de bardas, perifoneo).

. Recibir, revisar y determinar la autorizacién de las solicitudes de permisos para el ejercicio
del comercio de temporada que por tradicién, usos y costumbres se lleva a cabo en el
Municipio;

IV.  Integrar, registrar, actualizar y resguardar el padrén de comerciantes de via publica.

V.  Entregar al contribuyente la orden de pago del permiso autorizado, canalizdndolo a la
Tesoreria, a fin de realizar el cobro de las recaudaciones municipales;

VI. Revisar los expedientes dados de alta, cambios, revalidacion o baja del comercio fijo y
semifijo.
VIl.  Documentar, integrar, expedir y/o renovar los permisos para ejercer el comercio en via

publica, de acuerdo a lo establecido en la normatividad aplicable, ademds de contar con el
expediente correspondiente y llevar su control; ¢ Convocar, agendar y coordinar reuniones
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de trabajo con lideres (sas), las y los comerciantes y los y las servidores (as) publicos (as)
municipales para la solucidn de conflictos derivados de la actividad comercial;

VIl Recibir, revisar y analizar la procedencia e integrar los expedientes para el alta, cambios,
revalidacion o baja de las licencias de funcionamiento de establecimientos comerciales,
industriales y de servicios;

IX.  Autorizar junto con la Direccion de Desarrollo Econémico las solicitudes de licencias de
funcionamiento para el alta, baja y cambios de actividades de establecimientos comerciales,
industriales y de servicios;

X.  Registrary notificar conforme a la normatividad vigente a las y los solicitantes de las licencias
de funcionamiento, en su caso, sobre la negativa de su expedicion, o de las irregularidades
desencontradas para que sean subsanadas;

Xl Elaborar y presentar un informe diario a la Direccién de Desarrolio Econémico sobre el
nimero de solicitudes ingresadas y el total de licencias expedidas, asi como de las
modificaciones o bajas realizadas;

Xll.  Administrar, organizar y resguardar el archivo del departamento, en lo relativo a los
expedientes de licencias de funcionamiento, asi como su depuracién anual conforme a lo
establecido en el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios;

Xlll.  Planear, programar y realizar las acciones correspondientes a la revalidacion de las licencias
de funcionamiento, observando la normatividad aplicable;

XIV.  Desarrollar demds funciones inherentes al drea de su competencia.

Articulo 14.- Son funciones de la Coordinacion de Turismo, las siguientes:

I Planear, organizar y ejecutar, el fomento y desarrollo turistico, de las actividades turisticas
en sus diferentes rubros existentes dentro del municipio, en coordinacién con las
dependencias, entidades y organismos de los sectores: publico, social y privado.

Il.  En coordinacion con las dependencias federales y estatales, asociaciones empresariales,
instituciones de educacién y empresarios del sector, impulsar el establecimiento de un
Programa de Impulso a la Competitividad del sector turistico.

ll.  Creacién de un censo de establecimientos de prestadores de servicios turisticos municipales
de Jilotzingo, Estado de México.

IV.  Establecer las Acciones y lineamientos que conduzcan a alcanzar las metas en la promocién

y difusion turistica.
V. Promover la participacién de los sectores social y privado en el proceso de planeacién
turistica;
VI.  Coordinar los cursos de capacitacién, conferencias y congresos en materia turistica;
VIl.  Realizar eventos de promocion turisticos que apoyen a la promocién y difusién del municipio
de lJilotzingo.
VIll.  Gestionar apoyos y capacitaciones constantes para lograr el desarrollo de la adecuada
atencién turistica en el municipio tanto de prestadores de servicios como del publico en
general.

IX.  Generar estrategias para la promocién de la cultura turistica dentro del municipio.
X.  Desarrollar demas funciones inherentes al drea de su competencia.

10
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CAPITULO VI

OBLIGACIONES

Articulo 15.- Son obligaciones internas del drea, las siguientes:
1.- Cuidar el mobiliario brindado y mantenerio en buen estado.
2.- Usar el equipo de manera profesional, responsable dentro y fuera de la oficina.

3.-Estar sujeto a las medidas de supervisién y control que establezca el Director, con el objeto de
estar al tanto de la ejecucién del trabajo, la calidad y rendimiento del mismo.

4.- Permanecer en el drea asignada para el desempefio de sus labores, evitando trasladarse a otra
drea de trabajo, sin la autorizacién del Director o superior jerdrquico.

5.- Portar en un lugar visible de la parte superior del cuerpo, el gafete de identificacién
proporcionado por el Ayuntamiento, que lo acredite como servidor putblico de dicha 4rea, para
efectos de seguridad; dicho gafete contendrd el nombre, firma, nimero de servidor publico

conforme a la némina, fotografia, cargo que desempefia, sello oficial, nombre y firma del Presidente
Municipal.

6.- En el caso de que opere la separacion del puesto, el servidor publico deberd entregar al director,
el gafete y la credencial, asi como el equipo y documentos de trabajo que le fueron asignados.

7.- Si la separacion fuera voluntaria o a través de un convenio de voluntades, se llevara dicho tramite
ante la Direccién de Administracién del Ayuntamiento, para los efectos de su finiquito.

8.- Cumplir con las disposiciones establecidas en este reglamento.
9.- Colaborar de manera efectiva con sus compaiieros y superiores.
10.-Informar de cuaiquier irregularidad observada en el desemperio de sus funciones.

11.- Participar en programas de capacitacion y desarrollo profesional.

CAPITULO VII

DE LAS SANCIONES

Articulo 20.- Corresponde a la Contraloria Interna del Ayuntamiento y Organos Desconcentrados y
Descentralizados, aplicar las sanciones que puedan corresponder a los servidores publicos adscritos
a la Direccién de Desarrollo Econdémico.
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